
附件2
永川区板桥镇林长制工作责任清单

	序号
	责任主体
	主  要  责  任
	工作要求

	一
	镇总林长
	1.全镇推行林长制的第一责任人，对全镇山林资源保护发展负总责；
2.负责组织编制落实山林资源保护发展规划或实施方案，落实“一林（山）一策”；

3.及时研究协调解决山林资源保护发展的重大问题；
4.负责组建网格护林员队伍，建立完善山林资源源头管理体系，落实监管责任；
5.统筹组织依法查处打击各类破坏山林资源违法犯罪行为；
6.对相关部门和下级林长履职情况进行督导，考核目标任务完成情况，强化激励问责。
	1.每年开展巡林不少于4次；
2.每年召开镇级林长会议不少于4次；
3.组织开展对全镇林长制工作的考核；
4.每半年前向区总林长汇报年度贯彻落实林长制工作情况。

	二
	镇常务副林长

（林长办主任）
	1.协助镇总林长统筹、协调、督导、考核林长制工作的落实推进，明确管理责任，审定管护目标，协调解决实施过程中的重点和难点问题；
2.督促林长制成员单位、下级林长履行职责。
	1.每年开展巡林不少于4次；
2.每年召开林长会议不少于4次。

3.每年组织开展网格护林员培训不少于1次。

	三
	镇副林长
	1.负责辖区内山林资源的保护发展工作；
2.组织实施辖区内“一林（山）一策”，协调解决辖区山林资源保护发展中的重点难点问题；

3.负责网格护林员队伍建设管理，落实山林资源源头监管责任；
4.配合相关部门开展林业行政执法，依法查处各类破坏山林资源违法犯罪行为；
5.对村林长履职情况进行督导。
	1.每年开展巡林不少于4次；
2.每半年向镇总林长报告林长制工作贯彻落实情况。


	四
	公安干警
	1.做好责任林区社会治安稳定工作；
2.接受责任林区群众举报投诉，并做好涉林案件查处工作。
	及时向镇林长报告辖区治安状况和涉林案件情况。

	五
	林业

技术员
	1.全面准确掌握责任林区内的林木、林地和野生动植物资源保护管理现状；

2.宣传与贯彻执行森林、野生动、植物资源保护等法律、法规和各项林业方针、政策；

3.主动与镇林长对接，当好参谋；
4.做好林业技术咨询和技术服务等林业服务。
	每月到责任林区实地调研、指导不少于1次，参与镇林长的调研活动。


	六
	应急联络员
	1.及时掌握和报告责任区域重大情况和动态；
2.负责协调履行责任区突发事件应急处置工作。
	及时向镇林长报告辖区林业突发事件情况。

	七
	村林长、
副林长
	1.负责在责任区内组织开展山林资源保护巡查工作；
2.及时处理巡林发现的问题，劝阻破坏山林资源的违法违规行为，并按规定上报；
3.加强森林防火、林业有害生物防治；
4.及时向上级林长报告有关山林资源管理情况；
5.负责网格护林员队伍的日常管理；
6.配合查处各类破坏山林资源违法犯罪行为。
	1.每月开展巡林不少于4次；
2.每月向镇林长报告责任区林长制工作贯彻落实情况不少于1次。

	八
	网格护林员
	1.负责网格责任区域巡山护林；
2.宣传国家有关法律法规及政策；
3.及时发现和报告盗伐林木、捕猎野生动物、破坏野生植物资源、非法毁林开垦和侵占林地等情况；
4.负责森林防火巡查，制止违章用火，发现火情及时采取有效控制措施并报告情况；
5.适时进行林业有害生物监测，完成村林长交办的其他工作。
	1.每天全面巡林不少于1次；
2.对风险隐患点进行重点巡查，填写巡护日志。
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